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1.Сократить объем 

текущего контроля 

Проводить 

текущий 

контроль с 

оценкой не 

чаще одного 

раза в неделю 

позволит 

накапливать 

оценки, не 

перегружать 

обучающихся и 

уделять больше 

времени 

подготовке 

заданий для 

контроля 



2.Использовать приемы 

формирующего 

оценивания. 

Основа 

формирующего 

оценивания – 

обратная связь 

«Цепочка заметок 



3.Ввести «накопительную» 

систему оценок» 

«красная» оценка  

«желтая» оценка 

«зеленая» оценка  



4.Разработать  

дифференцированные задания 

Первый вариант дифференциации – проверить, на каком уровне 

обучающиеся достигли результата, разным по сложности 

дидактическим материалом 

на базовом уровне 

на повышенном 

на высоком 



4.Разработать  

дифференцированные задания 

Второй вариант – реализовать уровневый подход 

через усложнение задания.  

учебное действие на базовом уровне оценить заданием 

с выбором варианта ответа 

На повышенном уровне – заданием с 

развернутым ответом 

На высоком уровне – комплексным 

заданием с межпредметными связями 



5. Не менять  

критерии оценивания 

6.Использовать  

вариативные задания 
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